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M CITY TOWER SE STANE NOVYM SIDLEM

RAIFFEISENBANK
ECM nedavno uzavrela najemni smiouvu se spolecnosti VaZeni obchodni
Raiffeisenbank, ktera se timto stava nejvetSim najemcem v pratele,

CITY Toweru, nejvyssi budové Ceské republiky. Smiouva byla

uzaviena na dobu deseti let s moznosti dal§iho prodlouzeni prvni mésice roku 2008 byly pro spolecnost ECM bohaté
a zahrnuje prondjem deseti pater kancelarské plochy o rozloze na udalosti.

17 500 m? a obchodni plochy o rozloze 400 m?.

Do CITY Toweru se prest&huje pfiblizné 1 200 V bfeznu jsme predstavili novou organizacni a korporatni
zaméstnanc( Raiffeisenbank a jejich dcefinych spolecnosty, strukturu spoleCnosti, ktera navazuje na stfednédobou strategii,
vétgina z nich se premisti v obdobi od kvétna do zaf 2008. jeZ byla oznamena v roce 2007. Tyto zmeny jsou nezbytnym

Dle vyjadreni Jana Kubina, ¢lena predstavenstva predpokladem Uspésného rozvoje ECM ve vSech regionech
Raiffeisenbank, splriuje CITY Tower veskeré poZzadavky na nasi plsobnosti.
moderni a flexibilni kancelarské prostory vysoké kvality, nabizi
vybornou polohu, co se tyde dostupnosti a infrastruktury, Rovnéz jsme zvefejnili naSe hospodarske vysledky za rok
dostatecné moznosti pro parkovani a nadstandardni sluzby 2007, které potvrzuji nasi siinou pozici v hlavnim oboru naSeho
v oblasti spravy budovy. podnikani — v developmentu nemovitosti. V pribéhu roku

jsme dokoncili zajimavé a naro¢né projekty CITY Tower a
EUROPORT, prokazali jsme svou schopnost promeénit nase
projekty v hotovost prostfednictvim jejich ziskového prodeje,
a také vytvaret velmi zajimavé projekty v novych oblastech
a na novych trzich.

V soucCasné dobé rovnéz pracujeme na priprave jiz 8. rocniku
tenisového turnaje ECM Prague Open, ktery se bude konat na
prelomu dubna a kvétna na prazské Stvanici a kde se predstavi
fada svétovych tenisovych hvézd.

Doufam, Ze si se zédjmem piectete informace o nasich

aktualnich projektech a dovolte mi, abych Vam popral prijemné
jarni dny.

ﬂém

Milan Jankd
Prezident
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B ECM ZISKAVA POZEMEK PRO REZIDENCNI PROJEKT NA PANKRACKE PLANI

Pocatkem ledna 2008 ziskala ECM posledni soukromy pozemek uréeny k developmentu v ramci projektu CITY, ktery v souCasné
dobgé vznika na prazské pankracké plani. Bude se jednat o rezidencni projekt CITY Parkview, ktery svym budoucim uzivateldm
nabidne nadstandardni byty na ploSe 13,000 m?2. Projekt CITY Parkview by mél byt dokoncen do konce roku 2011 a jeho celkové
naklady se odhaduiji na pfiblizné 40 miliond EUR. Nékup tohoto pozemku umoznil konsolidaci viastnictvi pozemkd na pankracké

pléani, kde ECM v soucasné dobé buduje svij multifunkéni projekt CITY.
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B ECM ROZSIRUJE SVE AKTIVITY
V OBLASTI FACILITY MANAGEMENTU
PROSTREDNICTVIM AKVIZICE
SPOLECNOSTI OPTISERVIS

Spolec¢nost ECM v Unoru koupila prostrednictvim své
dcefiné spolecnosti ECM Facility a.s. 50% podil ve
spolecnosti Optiservis, spol. s r.0. Spole¢nost Optiservis
podnika v oblasti facility managementu a disponuje
velmi zajimavym portfoliem zakazek v&etné rezidenénich
projektl v Praze.

Vaclav Hoke$, vykonny Feditel spole€nosti Optiservis,
vyjadril uspokojeni nad spojenim se silnym a rychle
expanduijicim partnerem, jakym je spolec¢nost ECM,
které prinese dalSi moznosti rozvoje sluzeb v oblasti
facility managementu a vyhody i zaméstnanctim, ktefi
budou moci vyuzit atraktivnich profesnich pfilezitosti.

Hlasovaci prava mezi spole¢nosti ECM Facility a
vlastnika zbyvajiciho podilu ve spole¢nosti Optiservis
byla rozdélena v poméru 3:1.

B HOSPODARSKE VYSLEDKY ECM ZA ROK 2007

Koncem brezna predstavila spoleCnost ECM své konsolidované a auditované vysledky za rok 2007 dle mezinarodnich ucetnich
standardl (IFRS).

Hlavni finan¢ni ukazatele

Celkova Cista hodnota aktiv (,NAV”) vzrostla 0 25% na 244 miliond EUR (31/12/2006: 195 miliond EUR)

Nezfedéna hodnota NAV na akcii vzrostla o 10% na 57,4 EUR (31/12/2006: 52.3 EUR)

Celkova aktiva vzrostla o 69% na 563 milion’ EUR (31/12/2006: 333 milion& EUR)

Celkovy kapital vzrostl 0 26% na 148 miliond EUR (31/12/2006: 118 milion’ EUR)

Cisté vynosy z prongim{ a souvisejici vynosy vzrostly 0 139% na 15.0 miliond EUR (2006: 6,3 miliond EUR)

Cisty provozni zisk pted Sistymi finandnimi naklady vzrostl 0 215% na 29,5 milion& EUR (2006: 9,4 miliond EUR)

Zisk za ucetni obdobi vzrostl 0 35% na 25,6 miliond EUR (2006: 19,0 milion’ EUR)

Hotovost ve vysi 36,8 miliond EUR k 31.12.2007 (31/12/2006: 37,9 milion’ EUR)

Dalsi diverzifikace financovani spole¢nosti emisi dlouhopisli v celkové hodnoté 1 miliarda K& v bieznu a emisi dluhopisti
s warranty v celkovém objemu 94,5 miliont EUR v fijnu

Hlavni provozni ukazatele

B Stavajici projektové portfolio zahrnuje 14 developerskych a 9 investicnich projektl s celkovou plochou pfiblizné 500 000 m2.

B Die externich valuaci je hodnota portfolia po dokonceni (,OMV”) priblizné 1,3 miliardy EUR.

B Akvizice péti projektd: Globe Plaza, Metropolis Tower (oba v Pekingu), East Point Office Park (Moskva), Poznan Residential
(Poznani), CITY Parkview (Praha)

B Dokondeni &tyr projektd: CITY Tower, Varenska Office Center, EUROPORT, Diplomat Center

B Prode;j tfi projektd: CITY Point, EUROPORT, Rezidence Letriany
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B ECM PREDSTAVUJE ORGANIZACNI ZMENY NAVAZUJICI NA STREDNEDOBOU STRATEGI
OZNAMENOU V ROCE 2007

V bfeznu ECM oznamila novou koncepci systému fizeni, organizacni struktury a systému corporate governance, jejichz cilem je
podpora Uuspésné implementace stfednédobé strategie expanze predstavené v roce 2007.

Nova organizaéni struktura je zaloZzena na institucionalizovanych obchodnich jednotkach (tzv. business units, ,BU), jeZ byly nebo
budou zaloZeny pro kazdy trh a/nebo region, kde spolecnost ECM pasobi: v Ceské republice, stfedni a vychodni Evropé, Rusku
a Cing. Rozhodovani o projektech, které se nachézi ve stejné geografické lokalité, bude rozdéleno jednak mezi Predstavenstvo
spole¢nosti ECM a déle mezi Predstavenstva, jejich organy a vedeni holdingovych spole¢nosti jednotlivych obchodnich jednotek,
zalozenych vétsinou v Lucembursku.

V rdmci centraly spoleCnosti vzniknou nova oddeéleni, jako napf. Excellence Center, centraini marketing a PR a vyhledove také
fondova struktura, jejichz ukolem bude zajiStovat sdileni know-how a koordinace aktivit mezi jednotlivymi obchodnimi jednotkami.
Finan&ni zalezitosti budou i naddle Fizeny centralng, budou se jich vSak aktivné ucastnit pfislusné obchodni jednotky.
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